
  

 (آلية تعيين المديز التيفيذي وشؤوىُ الوظيفية)صياصات العنل 

 

 (601تصزيح رقه )

 حي الزوضة –شارع الأمير ىايف بً عبد العشيش 

 0660110111                                         0660116161                  

 hurimela.org@gmail.comالبريد الإلكتروىي  66411الزمش البريدي   30ص.ب 5 
 

 

 

 

 

 

  
  

  

آلية تعيين المديز التيفيذي 

 وشؤوىُ الوظيفية
Mechanism for the appointment 

and functional affairs of the 

Executive Director 



  

 (آلية تعيين المديز التيفيذي وشؤوىُ الوظيفية)صياصات العنل 

 

 (601تصزيح رقه )

 حي الزوضة –شارع الأمير ىايف بً عبد العشيش 

 0660110111                                         0660116161                  

 hurimela.org@gmail.comالبريد الإلكتروىي  66411الزمش البريدي   30ص.ب 5 
 

 

  المحتويات

 التيفيذي وشؤوىُ الوظيفيةآلية تعيين المديز أولًا5 

 َٗاّ المدٜس ايتٓؿٝرٟ .1

 الزاش المٗاّ المٓاط١ ب٘ .2

 علاقات ايعٌُ .3

 ايػسٚط ايتي يجب إٔ تتٛؾس في ايتكدّ يػػٌ ٚظٝؿ١ المدٜس ايتٓؿٝرٟ .4

 آي١ٝ تٛظٝـ المدٜس ايتٓؿٝرٟ .5

 تحديد التعويطات المالية للنديزثاىيا5ً 

 الأدٛز .1

 ايسٚاتب .2

 ايعلا٠ٚ .3

 ايبدلات .4

 بدٍ اْتداب .5

 المهاؾآت .6

 ايتدزٜب ٚايتأٌٖٝ .7

 ضاعات ايعٌُ .8

 الإداشات .9

 قٛاعد ايتأدٜب .10

 لراطس ٚإصابات ايعٌُ ٚالخدَات ايصش١ٝ ٚالادتُاع١ٝ .11

 اْتٗا٤ عكد ايعٌُ .12

 َهاؾأ٠ ْٗا١ٜ الخد١َ .13

  



  

 (آلية تعيين المديز التيفيذي وشؤوىُ الوظيفية)صياصات العنل 

 

 (601تصزيح رقه )

 حي الزوضة –شارع الأمير ىايف بً عبد العشيش 

 0660110111                                         0660116161                  

 hurimela.org@gmail.comالبريد الإلكتروىي  66411الزمش البريدي   30ص.ب 5 
 

 آلية تعيين المديز التيفيذي وشؤوىُ الوظيفية5أولًا5 

 مَاو المديز التيفيذي6-5

 الإداز١ٜ ناؾ١ َٚٓٗا ع٢ً ٚد٘ الخصٛص:ٜتٛلى المدٜس ايتٓؿٝرٟ الأعُاٍ 

زضِ خطط الجُع١ٝ ٚؾل َطتٜٛاتٗا اْطلاقا َٔ ايطٝاض١ ايعا١َ ٚأٖداؾٗا َٚتابع١ تٓؿٝرٙ بعد  .1

 اعتُادٖا.

الجُع١ٝ لا تتعازض َع أسهاّ ايٓعاّ ٚايلا٥ش١ ايتٓؿٝر١ٜ ٖٚرٙ  زضِ أضظ َٚعاٜير لحٛن١ُ .2

 ايلا٥ش١ ٚالإغساف ع٢ً تٓؿٝرٖا َٚساقب١ َد٣ ؾاعًٝتٗا بعد اعتُادٖا.

إعداد ايًٛا٥ح الإدسا١ٝ٥ ٚايتٓع١ُٝٝ ايلاش١َ ايتي تطُٔ قٝاّ الجُع١ٝ بأعُالها ٚؼكٝل أٖداؾٗا  .3

 َٚتابع١ تٓؿٝرٖا بعد اعتُادٖا.

 لجُع١ٝ ٚيٛا٥شٗا ٚقسازاتٗا ٚتعًُٝاتٗا ٚتعُُٝٗا.تٓؿٝر أْع١ُ ا .4

 تٛؾير استٝادات الجُع١ٝ َٔ ايبراَر ٚالمػسٚعات ٚالمٛازد ٚايتذٗٝصات ايلاش١َ. .5

 اقتراح قٛاعد اضتجُاز ايؿا٥ض َٔ أَٛاٍ الجُع١ٝ ٚآيٝات تؿعًٝٗا. .6

َٓطٛبٞ زضِ ٚتٓؿٝر الخطط ٚايبراَر ايتطٜٛس١ٜ ٚايتدزٜب١ٝ ايتي تٓعهظ ع٢ً ؼطين أدا٤  .7

 الجُع١ٝ ٚتطٜٛسٖا .

زضِ ضٝاض١ َهتٛب١ تٓعِ ايعلاق١ َع المطتؿٝدٜٔ َٔ خدَات الجُع١ٝ ٚتطُٔ تكدِٜ ايعٓا١ٜ  .8

 ايلاش١َ لهِ ٚالإعلإ عٓٗا بعد اعتُادٖا .

تصٜٚد ايٛشز٠ بايبٝاْات ٚالمعًَٛات عٔ الجُع١ٝ ٚؾل ايُٓاذز المعتُد٠ َٔ ايٛشاز٠ ٚايتعإٚ في  .9

بع١ٝ ٚايط١ٜٛٓ بعد عسضٗا ع٢ً لدًظ الإداز٠ ٚاعتُادٖا ٚؼدٜح بٝاْات إعداد ايتكازٜس ايتت

 الجُع١ٝ بصؿ١ دٚز١ٜ.

ايسؾع بترغٝح أسما٤ نباز المٛظؿين في الجُع١ٝ لمجًظ الإداز٠ َع ؼدٜد صلاسٝاتِٗ  .10

  َٚطؤٚيٝاتِٗ يلاعتُاد.

 الازتكا٤ غدَات الجُع١ٝ . .11

الأدا٤ ٚالالزاشات ؾٝٗا ع٢ً َطت٣ٛ الخطط َتابع١ ضير أعُاٍ الجُع١ٝ ٚٚضع المؤغسات يكٝاع  .12

 ٚالمٛازد ٚايتشكل َٔ اػاٖٗا لسٛ الأٖداف َٚعالج١ المػهلات ٚإيجاد الحًٍٛ لها.
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ٚؾكا يًُعاٜير المعتبر٠  َػازنت٘ في إعداد ايتكازٜس الماي١ٝ َٚػسٚع المٛاش١ْ ايتكدٜس١ٜ يًذُع١ٝ  .13

 تمٗٝدا لاعتُادٖا .

 في الجُع١ٝ ٚزؾع٘ لاعتُادٙ . إعداد ايتكِٜٛ ايٛظٝؿٞ يًعاًَين .14

 إصداز ايتعاَِٝ ٚايتعًُٝات الخاص١ بطير ايعٌُ في الجُع١ٝ. .15

تٛيٞ أَا١ْ لدًظ الإداز٠ ٚإعداد ددٍٚ أعُاٍ ادتُاعات٘ ٚنتاب١ لذاضس الجًطات ٚايعٌُ  .16

 ع٢ً تٓؿٝر ايكسازات ايصادز٠ عٓ٘.

 تكدِٜ تكازٜس عٓٗا.الإغساف ع٢ً الأْػط١ ٚالمٓاضبات ايتي تكّٛ بٗا الجُع١ٝ ناؾ١ ٚ .17

إعداد ايتكازٜس ايدٚز١ٜ لأعُاٍ الجُع١ٝ ناؾ١ تٛضح الإلزاشات ٚالمعٛقات ٚضبٌ علادٗا  .18

 ٚتكديمٗا لمجًظ الإداز٠ لاعتُادٖا.

 أٟ َٗاّ أخس٣ ٜهًـ بٗا َٔ قبٌ لدًظ الإداز٠ في لداٍ اختصاص٘. .19

 تية5انجاس المَاو المياطة بُ الصلاحيات الآ للنديز التيفيذي في صبيل -1 

اْتداب َٓطٛبٞ الجُع١ٝ لإْٗا٤ أعُاٍ خاص١ بٗا أٚ سطٛز َٓاضبات أٚ يكا٤ات أٚ شٜازات اٚ  .1

دٚزات أٚ غيرٖا ٚسطب َا تكتطٝ٘ َصًش١ ايعٌُ ٚبما لا ٜتذاٚش غٗسا في ايط١ٓ ع٢ً ألا تصٜد 

 الأٜاّ المتص١ً عٔ عػس٠ أٜاّ.

ٚإعداد عكٛدِٖ َٚتابع١ أعُالهِ ٚايسؾع َتابع١ قسازات تعٝين المٛازد ايبػس١ٜ ايلاش١َ بالجُع١ٝ  .2

 لمجًظ الإداز٠ بتٛقٝع ايعكٛد ٚإيػا٥ٗا ٚقبٍٛ الاضتكالات يلاعتُاد .

 اعتُاد تكازٜس الأدا٤ . .3

يًُدٜس تهًٝـ المٛظؿين يتٓؿٝر جمٝع ايبراَر ٚالأْػط١ ع٢ً َطت٣ٛ الجُع١ٝ ٚؾل الخطط  .4

 المعتُد٠ .

 ؾك١ لدًظ الإداز٠ .اعتُاد إداشات َٓطٛبٞ الجُع١ٝ ناؾ١ بعد َٛا .5

 تؿٜٛض صلاسٝات زؤضا٤ الأقطاّ ٚؾل ايصلاسٝات المُٓٛس١ ي٘ . .6

 تطبٝل َٛاد لا٥ش١ تٓعِٝ ايعٌُ بالجُع١ٝ المعتُد٠ َٔ لدًظ الإداز٠. .7

 علاقات العنل1-5 

 َعا١ًَ المدٜس بػهٌ لا٥ل َٔ قبٌ لدًظ إداز٠ الجُع١ٝ . .1

دٕٚ المطاع بأدسٙ ٚؾل َا ْصت عًٝ٘ سكٛق٘   إعطا٤ المدٜس ايٛقت ايهافي ايلاشّ لمُازض١ .2

 َٔ ْعاّ ايعٌُ ايطعٛدٟ. 61( َٔ الماد٠  2ايؿكس٠ ) 
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 َٔ ْعاّ ايعٌُ ايطعٛدٟ . 62تمهين المدٜس َٔ أدا٤ عًُ٘ في ايٛقت المحدد ٚؾل َا دا٤ في الماد٠  .3

يجب ع٢ً المدٜس ايتٓؿٝرٟ تٓؿٝر ناؾ١ ايتعًُٝات ٚالأٚاَس ايصادز٠ َٔ زؤضا٥٘ ع٢ً ايٛد٘  .4

نٌُ َا م  ٜهٔ في ٖرٙ ايتعًُٝات َا يخايـ ايٓعاّ أٚ ايعكد أٚ اآدداب ايعا١َ أٚ ٜعسض٘ الأ

  يًدطس.

ْعِ َٚٛاعٝد ايعٌُ ٜٚكصد بريو المحاؾع١ ع٢ً ْعِ َٚٛاعٝد  استراّيجب ع٢ً المدٜس ايتٓؿٝرٟ  .5

  ايعٌُ الحاي١ٝ ٚالمطتكب١ًٝ.

الجُع١ٝ ٚسكٛقٗا يد٣ ايػير ٚخاص١ يجب ع٢ً المدٜس ايتٓؿٝرٟ المحاؾع١ ع٢ً أَٛاٍ ٚممتًهات  .6

  تًو المط١ًُ إيٝ٘ ٚايتي ٜطتددَٗا في عًُ٘.

لا يجٛش يًُدٜس الجُع بين ايعٌُ بالجُع١ٝ ٚأٟ عٌُ أخس إلا بأذٕ نتابٞ َٔ صاسب  .7

  ايصلاس١ٝ.

ٜتعين ع٢ً المدٜس ايتٓؿٝرٟ المحاؾع١ ع٢ً أضساز ايعٌُ ٚع٢ً المعًَٛات ايتي قد تصٌ إيٝ٘ عهِ  .8

 ت٢ بعد تسن٘ الخد١َ، ٚخاص١ تًو ايتي َٔ غأْٗا الإضساز بمصالح الجُع١ٝ .ٚظٝؿت٘ س

ع٢ً المدٜس ألا ٜطتػٌ ٚظٝؿت٘ أٚ علاقات٘ في ؼكٝل أ١ٜ َهاضب غدص١ٝ َاد١ٜ ناْت أّ  .9

  َع١ٜٛٓ.

 الشزوط التي يجب أٌ تتوفز في التقدو لشغل وظيفة المديز التيفيذي1-5 

 إٔ ٜهٕٛ ضعٛدٟ الجٓط١ٝ. .1

 ٌ الأ١ًٖٝ المعتبر٠ غسعا.إٔ ٜهٕٛ ناَ .2

 ( ض25.١ٓ)  ألا ٜكٌ عُسٙ عٔ .3

 ( ضٓٛات في ايعٌُ الإدازٟ.3)  إٔ يمتًو خبر ٠ لا تكٌ عٔ .4

 ألا تكٌ غٗادت٘ عٔ دبًّٛ . .5

 إٔ ٜهٕٛ َتؿسغاً لإداز٠ الجُع١ٝ بعد تسغٝش٘. .6

 آلية توظيف المديز التيفيذي0-5 

بس٥اض١ ز٥ٝظ لدًظ الإداز٠ أٚ الأَين  تػهٌٝ لج١ٓ إعداد َعاٜير اختٝاز ٚتسغٝح َدٜس الجُع١ٝ .1

 َٔ أعطا٤ لدًظ الإداز٠ ٚالاضتعا١ْ بأٌٖ الاختصاص. 3ايعاّ ٚعط١ٜٛ 

الايهترْٚٞ َع   َٚٛقع الجُع١ٝ  الإعلإ عبر ٚضا٥ٌ ايتٛاصٌ الادتُاعٞ الخاص١ بالجُع١ٝ .2

 إٜطاح ايػسٚط ٚالمصاٜا يًٛظٝؿ١.
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 ؼدٜد ؾتر٠ الإعلإ شَٓٝاً. .3

كدّ يٛظٝؿ١ المدٜس َسؾكاً بٗا ايطير ايرات١ٝ يًُتكدَين ٚصٛز عٔ المؤٖلات اضتكباٍ طًبات ايت .4

ايع١ًُٝ ٚايػٗادات الم١ٝٓٗ ٚغٗادات الخبر٠ ٚايٛثا٥ل المعصش٠ يًُٗازات ٚايكدزات ايكٝاد١ٜ عبر 

 الايمٌٝ ؾكط .

 ُٜسضٌ لمكدّ ايطًب إغعاز ايهترْٚٞ ٜؿٝد ٚصٍٛ طًب٘. .5

 زات المك١ٓٓ َٔ قبٌ ايًذ١ٓ المػه١ً.ؼدٜد َٛعد المكاب١ً ٚإدسا٤ الاختبا .6

 ؾسش ايٓتا٥ر ٚإعلاْٗا. .7

 اعتُاد تسغٝش٘ بكساز إدازٟ َٔ لدًظ إداز٠ الجُع١ٝ. .8

  زؾع َصٛغات تسغٝش٘ يًٛشاز٠ يًُٛاؾك١ سطب ايٓعاّ. .9

 تطذٌٝ المدٜس في ْعاّ ايتأَٝٓات الادتُاع١ٝ بعد سصٛي٘ ع٢ً َٛاؾك١ ايٛشاز٠ ع٢ً ايتعٝين . .10

يؿتر٠ اختباز َدتٗا ثلاث١ أغٗس ٚلا ؼتطب َٓٗا ؾترات الإداشات ؾُٝا   ٝرٟيخطع المدٜس ايتٓؿ .11

عدا إداشات الأعٝاد أٚ أٟ غٝاب آخس باضتجٓا٤ أٜاّ ايساس١ الأضبٛع١ٝ إذا ٚقعت خلاٍ ؾتر٠ 

الاختباز ٚتبدأ َد٠ الاختباز َٔ تازٜذ َباغس٠ ايعٌُ ايؿع١ًٝ ؾإذا م  ٜجبت صلاس١ٝ المٛظـ أثٓا٤ 

ٛش إْٗا٤ خدَت٘ خلالها َٔ داْب الجُع١ٝ دٕٚ أٟ تعٜٛض أٚ َهاؾأ٠ في ْطام ٖرٙ المد٠ يج

( َٔ ْعاّ ايعٌُ ايطعٛدٟ ٚعٓد ثبٛت صلاسٝت٘ يًعٌُ ؼتطب ؾتر٠ ايتذسب١ 54.53سهِ الماد٠ )

  ضُٔ َد٠ الخد١َ في الجُع١ٝ.
  

 تحديد التعويطات المالية للنديز 5ثاىيا5ً 

 الأجور6-5

ٚنٌ َبًؼ َطتشل ي٘ بايع١ًُ ايطعٛد١ٜ طبكاً يلأسهاّ ايٛازد٠   ايتٓؿٝرٟيجب دؾع أدس المدٜس  .1

 بالماد٠ تطعين َٔ ْعاّ ايعٌُ ايطعٛدٟ.

ٜطتشل المدٜس ايتٓؿٝرٟ زاتب٘ إعتبازاً َٔ تازٜذ َباغست٘ ايعٌُ ؾعلًا ُٜٚصسف في ْٗا١ٜ نٌ غٗس   .2

 َٝلادٟ.

ت تمتًهٗا الجُع١ٝ أٚ ٖٞ في عٗدت٘ في ؾكد أٚ إتلاف أٚ تدَير آلا  المدٜس ايتٓؿٝرٟ  إذا تطبب .3

ٚنإ ذيو ْاغ٦اً عٔ خطأ َٓ٘ أٚ لرايؿت٘ تعًُٝات صاسب ايصلاس١ٝ ٚم  ٜهٔ ْتٝذ١ لخطأ 
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ايػير أٚ ْاغ٦اً عٔ ق٠ٛ قاٖس٠، داش يًذُع١ٝ إٔ تكتطع َٔ أدسٙ ٚؾل َا دا٤ بالماد٠ ايٛاسد٠ 

 ٚايتطعين َٔ ْعاّ ايعٌُ ايطعٛدٟ.

يكا٤ سكٛم خاص١ دٕٚ َٛاؾك١ خط١ٝ َٓ٘ ، إلا   المدٜس ايتٓؿٝرٟ  ٛزلا يجٛش سطِ أٟ َبًؼ َٔ أد .4

 في الحالات ايٛازد٠ بالماد٠ ايجا١ْٝ ٚايتطعين َٔ ْعاّ ايعٌُ ايطعٛدٟ.

لا يجٛش )في جمٝع الأسٛاٍ( إٔ تصٜد ْطب١ المبايؼ المحط١َٛ ع٢ً ْصـ أدس المدٜس ايتٓؿٝرٟ  .5

ايعُاي١ٝ إَهإ ايصٜاد٠ في الحطِ ع٢ً تًو  المطتشل، َا م  ٜجبت يد٣ ١٦ٖٝ تط١ٜٛ الخلاؾات

ايٓطب١، أٚ ٜجبت يدٜٗا ساد١ المدٜس ايتٓؿٝرٟ إلى أنجس َٔ ْصـ أدسٙ، ٚفي ٖرٙ الحاي١ الأخير٠ 

 أنجس َٔ ثلاث١ أزباع أدسٙ َُٗا نإ الأَس.  لا ُٜعط٢ المدٜس ايتٓؿٝرٟ

َٔ  (٤97.96.95.94 بالمٛاد )بالجُع١ٝ َا دا  ُٜساع٢ عٓد اقتطاع دص٤ َٔ أدس المدٜس ايتٓؿٝرٟ .6

 ْعاّ ايعٌُ ايطعٛدٟ.

 الزواتب1-5

 ( زٜاٍ .5000ايساتب الأضاضٞ لحاًَٞ َؤٌٖ ايبهايٛزٜٛع ) .1

في ساي١ تعٝين َدٜس بمؤٌٖ اقٌ َٔ المؤٌٖ المطًٛب يًٛظٝؿ١ )بهايٛزٜٛع( ؾإْ٘ ٜطتشل  .2

المؤٌٖ المطًٛب، ٚفي ست٢ ٜتٛؾس   ( نطبٝع١ ع1ٌُلرصصات ٚبدلات ٚظٝؿ١ المدٜس في ايؿكس٠ )

 ٖرٙ الحاي١ ٜتِ اعتُاد ذيو َٔ لدًظ الإداز٠.

في ساي١ سصٍٛ المدٜس المعين بمؤٌٖ اقٌ َٔ المؤٌٖ المطًٛب يًٛظٝؿ١ ع٢ً َؤٌٖ )بهايٛزٜٛع(  .3

ٖٚٛ ع٢ً زأع ايعٌُ ؾإْ٘ لا تتػير لرصصات ايٛظٝؿ١ ي٘ ٜٚتِ تكِٝٝ ضٓين خدَت٘ عٔ طسٜل 

 لدًظ الإداز٠.

 العلاوة5 -1

( زٜاٍ ٜٚػترط لمٓح ايعلا٠ٚ إٔ ٜهٕٛ قد أَط٢ ض١ٓ 400ٜطتشل المدٜس علا٠ٚ ض١ٜٛٓ بك١ُٝ )

 ع٢ً تعٝٝٓ٘.

 البدلات1-5 

 ( زٜاٍ . 300ٜصسف يًُدٜس بدٍ ْكٌ غٗسٟ بمبًؼ )  .1

%( يلأعصب في 10%( يًُتصٚز ْٚطب١ )25يمٓح المدٜس بدٍ ضهٔ عد أع٢ً ثلاث١ أغٗس ْطب١ ) .2

 ايطهٔ ٜٚصسف ع٢ً أضاع قطط غٗسٟ َع ايساتب.ايعاّ َا م  ٜٛؾس ي٘ 
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 5الاىتداببدل -0 

% 5زٜاٍ عٔ ايّٝٛ ايٛاسد أٚ  250ُٜصسف يًُدٜس ايتٓؿٝرٟ المٓتدب داخٌ المًُه١ بدٍ اْتداب  .1

 َٔ زاتب٘ الأضاضٞ ايػٗسٟ أُٜٗا أقٌ.

زٜاٍ عٔ ايّٝٛ  500ُٜصسف يًُدٜس ايتٓؿٝرٟ المٓتدب خازز المًُه١ ايعسب١ٝ ايطعٛد١ٜ بدٍ اْتداب  .2

 % َٔ زاتب٘ الأضاضٞ ايػٗسٟ أُٜٗا أقٌ.10ايٛاسد أٚ 

  نِ َٔ المد١ٜٓ ايتي تكع في ْطاقٗا الجُع150.١ٝيجب ألا تكٌ َطاؾ١ الاْتداب عٔ  .3

 يًُدٜس ايتٓؿٝرٟ الُمٓتدب ترنس٠ ضؿس ذٖاباً ٚإٜاباً ع٢ً ايدزد١ ايطٝاس١ٝ.  ُُٜٓح .4

المٓتدب إيٝٗا المدٜس ٚدب تعٜٛط٘ عٔ تهايٝـ ايٓكٌ  عٓد عدّ تٛؾس زس١ً د١ٜٛ أٚ َطاز بالمد١ٜٓ .5

 بما ُٜعادٍ ق١ُٝ أقسب َطاز يًُد١ٜٓ الُمٓتدب إيٝٗا.

 يجب ع٢ً المدٜس عٓد اُْتداب٘ تعب١٦ نمٛذز الاْتداب المعٍُٛ ب٘ يد٣ الجُع١ٝ. .6

 ت5آالمكاف-1

ٚدزد١  ٜهٕٛ َٓح المهاؾآت ع٢ً أضاع تكدٜس لدًظ الإداز٠ يٓػاط المدٜس ٚددٙ َٚٛاظبت٘

 إتكاْ٘ يًعٌُ المٓٛط ب٘ ٚإْتاد٘ ٚتؿاْٝ٘ في ايعٌُ ٚذيو بٓا٤ ع٢ً تٛص١ٝ ز٥ٝظ المجًظ أٚ ْا٥ب٘.

 التدريب والتأٍيل2-5 

 تٗدف ضٝاض١ ايتدزٜب في الجُع١ٝ بصؿ٘ عا١َ إلى َا ًٜٞ:   .1

o  زؾع َطت٣ٛ الأدا٤ يد٣ المدٜس إلى دزد١ تمهٓ٘ َٔ أدا٤ ٚادبات ايعٌُ ع٢ً أؾطٌ ٚد٘ ٚزؾع

 نؿا٤ت٘ ايٛظٝؿ١ٝ.

o .ت١٦ٝٗ المدٜس لأتباع أضًٛب ددٜد في ايعٌُ أٚ اضتعُاٍ آلات سدٜج١ 

o .َٓصب المدٜس يحتاز غػً٘ إلى إعداد ٚ تدزٜب خاص 

o .ؼطين ٚتطٜٛس ايب١٦ٝ الإداز١ٜ في الجُع١ٝ  

o .تٛطين ايتدزٜب في المؤضط١ َٔ خلاٍ تأٌٖٝ المدٜس 

ادٍ ؾتر٠ ايتدزٜب أٚ الايتصاّ بسد ناؾ١ َا صسف عًٝ٘ ًٜتصّ المدٜس إٔ ٜعٌُ يد٣ الجُع١ٝ ؾتر٠ تع  .2

ٚأْؿكت٘ الجُع١ٝ ع٢ً تدزٜب٘ خلاٍ ؾتر٠ ايتدزٜب عٔ المد٠ ايتي م  ٜكطٗا بايعٌُ في الجُع١ٝ بما 

 ( َٔ ْعاّ ايعٌُ ايطعٛدٟ.48لا ٜتعازض ٚأسهاّ الماد٠ )
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أٚقات ايدٚاّ ٜعتبر ايتدزٜب بايٓطب١ يًُدٜس َٔ ٚادبات ايعٌُ ضٛا٤ داخٌ أٚ خازز   .3

 ٜٚهٕٛ ذيو ضُٔ إطاز الخط١ المسض١َٛ َٔ قبٌ صاسب ايصلاس١ٝ بالجُع١ٝ.  ايسسمٞ

ٜهٕٛ ايتدزٜب يًُدٜس عٔ طسٜل سطٛز دٚزات تدزٜب١ٝ أٚ ْدٚات َتدصص١ أٚ عٔ طسٜل ايعٌُ  .4

بكصد انتطاب الخبر٠ عٝح ٜهٕٛ ايتدزٜب في أسد الأدٗص٠ المؤ١ًٖ ضٛا٤ في داخٌ المًُه١ 

  .أٚ خازدٗا

تػذع الجُع١ٝ المدٜس ع٢ً ايتشصٌٝ ايعًُٞ ٚايتدزٜب ٚؼؿصٙ ع٢ً ذيو ٚتتشٌُ الجُع١ٝ جمٝع   .5

  المصازٜـ ايلاش١َ داخٌ المًُه١ أٚ خازدٗا المتعًك١ بايع١ًُٝ ايتدزٜب١ٝ.

ٜطع لدًظ الإداز٠ أٚ َٔ ٜؿٛض٘ ايًٛا٥ح ايداخ١ًٝ يتدزٜب المٛظؿين ٚتطٜٛس نؿا٤تِٗ   .6

 ب.َٚصازٜـ ٚبدلات ايتدزٜ

 صاعات العنل3-5 

ؾُٝا لا ٜتعازض ٚأسهاّ الماد٠ ايجا١َٓ ٚايتطعٕٛ َٔ ْعاّ ايعٌُ ايطعٛدٟ تهٕٛ أٜاّ ايعٌُ  .1

الجُع١ ٚايطبت أٜاّ ايساس١ الأضبٛع١ٝ ٜٚهٕٛ الحد  َٜٛٞ خمط١ أٜاّ في الأضبٛع ٜٚهٕٛ 

خلاٍ غٗس زَطإ ضاعات َٜٛٝاً  6( ضاع١ ؾـٞ الأضـبٛع تُدؿـض إيـ٢ 40الأد٢ْ يطاعات ايعٌُ )

 المبازى يًُطًُين.

( َٔ ْعاّ ايعٌُ ايطعٛدٟ يجٛش يصاسب ايصلاس١ٝ 103.102.101َع عدّ الإخلاٍ بالمٛاد ) .2

 ؼدٜد أٚقات بدا١ٜ ْٚٗا١ٜ ايدٚاّ ايسسمٞ ٚؾل َا تكتطٝ٘ َصًش١ ايعٌُ بالجُع١ٝ .

ستٝاز إيٝ٘ سطب ٜتعين ع٢ً المدٜس إٔ يحطس يًعٌُ في غير ضاعات ايعٌُ ايسسم١ٝ في ساي١ الا .3

 ساد١ ايعٌُ .

نُا يجٛش ايتهًٝـ بايعٌُ في أٜاّ  يلاستٝاداتيجٛش ايتهًٝـ بايعٌُ خازز ٚقت ايدٚاّ ٚؾكا  .4

في المٝصا١ْٝ ٚبٓا٤ا ع٢ً َا تتطًب٘  الاعتُاداتايعطلات الأضبٛع١ٝ ٚالأعٝاد ايسسم١ٝ ٚذيو ضُٔ 

سٚط ايتهًٝـ بايعٌُ الإضافي َصًش١ ايعٌُ، ٜٚطع ز٥ٝظ/ ْا٥ب الجُع١ٝ ايكٛاعد الخاص١ بػ

 ٚؼدٜد ضاعات٘ ٚالأٜاّ ايلاش١َ يريو ثِ ٜعسض ع٢ً لدًظ الإداز٠ لاعتُادٙ .

 ضاعات ايعٌُ الإضاؾ١ٝ:  .5

o  ٟفي أٜاّ ايعٌُ ايسسم١ٝ يمٓح المهًؿٕٛ بايعٌُ الإضافي أدسا إضاؾٝا ٜعادٍ ايساتب ايعاد

 ×يًطاعات ايتي عًُٗا في اٜاّ ايعٌُ ايسسم١ٝ ٚؼتطب ق١ُٝ أدس ايطاع١ )ايساتب ايػٗسٟ 

1)/240. 
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o ( ٍ1,5في أٜاّ الإداشات الأضبٛع١ٝ يمٓح المهًؿٕٛ بايعٌُ الإضافي أدسا إضاؾٝا ٜعاد َٔ )

× ايتي عًُٗا ٚؼطب ق١ُٝ أدس ايطاع١ )ايساتب ايػٗسٟ    ايساتب ايعادٟ يًطاعات 

1,50)/240. 

o  في أٜاّ إداشات الأعٝاد يمٓح المهًؿٕٛ بايعٌُ الإضافي أدسا إضاؾٝا ٜعادٍ ضعـ ايساتب

 .240/(2 × يًطاعات ايتي عًُٗا ٚؼتطب ق١ُٝ أدس ايطاع١ )ايساتب ايػٗسٟ تكطِٝ ايعادٟ

يجٛش يصاسب ايصلاس١ٝ عدّ ايتكٝد بأسهاّ المٛاد ايجا١َٓ ٚايتطعين ٚالأٚلى بعد الما١٥  .6

 َٔ الماد٠ ايسابع١ بعد الما١٥ َٔ ْعاّ ايعٌُ ايطعٛدٟ في الحالات اآدت١ٝ:  (1) ٚايؿكس٠

o ٟٛٓٚإعداد المٝصا١ْٝ، ٚايتصؿ١ٝ، ٚقؿٌ الحطابات ٚالاضتعداد يًبٝع بأثمإ أعُاٍ الجسد ايط ،

لرؿط١ ٚالاضتعداد يًُٛضِ بػسط ألا ٜصٜد عدد الأٜاّ ايتي ٜػػٌ ؾٝٗا المدٜس ايتٓؿٝرٟ ع٢ً 

 ثلاثين َٜٛاً في ايط١ٓ.

o إذا نإ ايعٌُ لمٓع ٚقٛع سادخ خطس، أٚ إصلاح َا ْػأ عٓ٘، أٚ تلافي خطاز٠ لذكك١ لمٛاد 

 قاب١ً يًتًـ.

o .ٟإذا نإ ايتػػٌٝ بكصد َٛاد١ٗ ضػط عٌُ غير عاد 

o .الأعٝاد ٚالمٛاضِ ٚالمٓاضبات الأخس٣ ٚالأعُاٍ المٛسم١ٝ ايتي ؼدد بكساز َٔ لدًظ الإداز٠ 

o  ٚلا يجٛش في جمٝع الحالات المتكد١َ إٔ تصٜد ضاعات ايعٌُ ايؿع١ًٝ ع٢ً عػس ضاعات في

 ايّٝٛ، أٚ ضتين ضاع١ في الأضبٛع.

 الإجاسات4-5 

ٜطتشل المدٜس ايتٓؿٝرٟ عٔ نٌ عاّ إداش٠ ض١ٜٛٓ َٝلاد١ٜ َدتٗا ضت١ ٚ ثلاثٕٛ َٜٛاً ٚتهٕٛ  .1

الإداش٠ َدؾٛع١ الأدس ٚيجٛش ي٘ بعد َٛاؾك١ صاسب ايصلاس١ٝ ػص١٥ زصٝد إداشت٘ إلى ثلاخ 

ي٘ َسات خلاٍ ايعاّ ايٛاسد عٝح لا تكٌ َد٠ نٌ إداش٠ عٔ خمط١ أٜاّ َتص١ً نُا يجٛش 

الحصٍٛ ع٢ً إداش٠ عسض١ٝ َتكطع١ لا تصٜد َدتٗا عٔ خمط١ أٜاّ في ايط١ٓ ع٢ً إٔ ؼتطب َٔ 

زصٝد إداشت٘ ايط١ٜٛٓ ٚلا يحل ي٘ ايتُتع بإداشت٘ ايط١ٜٛٓ إذا م  ٜهٌُ ضت١ أغٗس َتٛاص١ً َٔ 

 تازٜذ َباغست٘ ايعٌُ يد٣ الجُع١ٝ.

ٗا ٚلا يجٛش ايٓصٍٚ عٓٗا أٚ إٔ ٜتكاض٢ يجب إٔ ٜتُتع المدٜس ايتٓؿٝرٟ بإداشت٘ في ض١ٓ اضتشكاق  .2

  بدلًا ْكدٜاً عٛضاً عٔ الحصٍٛ عًٝٗا أثٓا٤ خدَت٘.
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يًُدٜس ايتٓؿٝرٟ بمٛاؾك١ صاسب ايصلاس١ٝ إٔ ٜؤدٌ إداشت٘ ايط١ٜٛٓ أٚ أٜاَاً َٓٗا إلى ايط١ٓ  .3

 ايتاي١ٝ.

قتطت إذا ا اضتشكاقٗايصاسب ايصلاس١ٝ سل تأدٌٝ إداش٠ المدٜس ايتٓؿٝرٟ بعد ْٗا١ٜ ض١ٓ  .4

ظسٚف ايعٌُ ذيو لمد٠ لا تصٜد ع٢ً تطعين َٜٛاً ؾإذا اقتطت ظسٚف ايعٌُ اضتُساز ايتأدٌٝ 

المدٜس ايتٓؿٝرٟ نتاب١ ع٢ً ألا ٜتعد٣ ايتأدٌٝ ْٗا١ٜ ايط١ٓ يتاي١ٝ   ٚدب الحصٍٛ ع٢ً َٛاؾك١

 يط١ٓ اضتشكام الإداش٠.

شك١ إذا تسى ايعٌُ قبٌ يًُدٜس ايتٓؿٝرٟ الحل في الحصٍٛ ع٢ً أدس٠ عٔ أٜاّ الإداش٠ المطت .5

لها ٚذيو بايٓطب١ إلى المد٠ ايتي م  يحصٌ ع٢ً إداشت٘ عٓٗا نُا ٜطتشل أدس٠ الإداش٠  اضتعُاي٘

عٔ أدصا٤ ايط١ٓ بٓطب١ َا قطاٙ َٓٗا في ايعٌُ . ٚيحتطب الأدس ع٢ً أضاع أخس أدس نإ 

 ٜتكاضاٙ المدٜس عٓد تسى ايعٌُ.

 ٌَ في الأعٝاد ٚالمٓاضبات ايتي يحددٖا لدًظ الإداز٠ .يًُدٜس ايتٓؿٝرٟ الحل في إداش٠ بأدس نا .6

يًُدٜس ايتٓؿٝرٟ الحل في إداش٠ بأدس لمد٠ ّٜٛ ٚاسد في ساي١ ٚلاد٠ َٛيٛد ي٘ ٚثلاث١ أٜاّ لمٓاضب١  .7

شٚاد٘، أٚ في ساي١ ٚؾا٠ شٚد٘ أٚ أسد أصٛي٘ أٚ ؾسٚع٘ ع٢ً إٔ تُكدّ ايٛثا٥ل المؤٜد٠ يًشالات 

 المػاز إيٝٗا .

يًُدٜس ايتٓؿٝرٟ الحل في الحصٍٛ ع٢ً إداش٠ بأدس لا تكٌ َدتٗا عٔ عػس٠ أٜاّ ٚلا تصٜد ع٢ً    .8

خمط١ عػس َٜٛاً بما ؾٝٗا إداش٠ عٝد الاضش٢ ٚذيو لأدا٤ ؾسٜط١ الحر لمس٠ ٚاسد٠ طٛاٍ َد٠ 

ٖرٙ الإداش٠ إٔ ٜهٕٛ المدٜس قد أَط٢  لاضتشكامخدَت٘ إذا م  ٜهٔ أداٖا َٔ قبٌ ُٜٚػترط 

 . يعٌُ يد٣ صاسب ايعٌُ ضٓتين َتصًتين ع٢ً الأقٌ في ا

الحل في  بالاْتطابيًُدٜس ايتٓؿٝرٟ الحاصٌ ع٢ً َٛاؾك١ صاسب ايصلاس١ٝ لإنُاٍ دزاضت٘    .9

َُعاد٠ ؼدد َدتٗا بعدد أٜاّ  الاَتشإإداش٠ بأدس ناٌَ يتأد١ٜ  ايؿع١ًٝ  الاَتشإعٔ ض١ٓ غير 

الحل في إداش٠ دٕٚ أدس لأدا٤   يًُدٜس ايتٓؿٝرٟ عٔ ض١ٓ َعاد٠ ؾٝهٕٛ الاَتشإإَا إذا نإ 

، ٚيصاسب ايصلاس١ٝ إٔ ٜطًب َٔ المٛظـ تكدِٜ ايٛثا٥ل المؤٜد٠ يطًب الإداش٠ الاَتشإ

ٚع٢ً المدٜس ايتٓؿٝرٟ إٔ ٜتكدّ بطًب الإداش٠ قبٌ َٛعدٖا  يلاَتشإٚنريو َا ٜدٍ ع٢ً أدا٥٘ 

َع عدّ  الاَتشإالإداش٠ إذا ثبت أْ٘ م  ُٜؤد  َٔ أدس ٖرٙ  غُط١ عػس َٜٛاً ع٢ً الأقٌ، ُٜٚشسّ

 الإخلاٍ بالمطا١ً٥ ايتأدٜب١ٝ .
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يًُدٜس ايتٓؿٝرٟ ايرٟ ٜجبت َسض٘ الحل في إداش٠ َسض١ٝ بأدس عٔ ايجلاثين َٜٛاً الأٚلى ٚبجلاث١    .10

٠ أزباع الأدس عٔ ايطتين َٜٛاً ايتاي١ٝ ٚدٕٚ أدس يًجلاثين َٜٛاً ايتي تًٞ ذيو خلاٍ ايط١ٓ ايٛاسد

ايط١ٓ ايتي تبدأ َٔ تازٜذ   ضٛا٤ً ناْت ٖرٙ الإداش٠ َتص١ً أّ َتكطع١ ُٜٚكصد بايط١ٓ ايٛاسد٠

 أٍٚ إداش٠ َسض١ٝ.

يًُدٜس الحل في إداش٠ طاز١٥ َدؾٛع١ الأدس يؿتر٠ لا تتذاٚش خمط١ أٜاّ في ايط١ٓ تبدأ ببدا١ٜ  .11

سا يًعسٚف ايتي ٜكدزٖا ايعاّ المٝلادٟ ٚتطكط جمٝعا أٚ َا تبك٢ َٓٗا بٓٗا١ٜ ايعاّ ٚذيو ْع

ايس٥ٝظ المباغس ع٢ً ألا تصٜد تًو الإداش٠ عٔ ثلاث١ أٜاّ في المس٠ ايٛاسد٠ ٚع٢ً المدٜس تكدِٜ َا 

 ٜجبت سادت٘ إلى تًو الإداش٠ عٓد عٛدت٘.

يجٛش في سالات ايطسٚز٠ قطع إداش٠ المدٜس ع٢ً ألا يخٌ ذيو عك٘ في تأدٌٝ الأٜاّ المتبك١ٝ َٔ  .12

 اي١ٝ ؾكط.إداشت٘ يًط١ٓ ايت

إٔ  لا يجٛش يًُدٜس أثٓا٤ تمتع٘ بإداشت٘ المٓصٛص عًٝٗا إٔ ٜعٌُ يد٣ صاسب عٌُ آخس ؾإذا ثبت  .13

 المدٜس قد خايـ ذيو ٜتِ تطبٝل َا ٜٓص عًٝ٘ ْعاّ ايعٌُ بٗرا الخصٛص .

 ٜطتشل المٛظـ سطب َا ٜٓص عًٝ٘ ْعاّ ايعٌُ إداش٠ َسضٝ٘ ع٢ً ايٛد٘ ايتايٞ:  .14

o : بأدس ناٌَ. ايجلاثٕٛ َٜٛا الأٚلى 

o . ايطتٕٛ َٜٛا ايتاي١ٝ : ثلاث١ أزباع الأدس 

o  ناٌَ  اضتٓؿاذالمٛظـ أٚ اْٗا٤ خدَات٘ بعد  اضتُساز استُاٍٚبعد ذيو تٓعس الإداز٠ في

 زصٝدٙ َٔ الإداشات ايعاد١ٜ.

o ع٢ً تكسٜس َٔ الج١ٗ ايطب١ٝ المدتص١ ايتي  ٜعتُد ايس٥ٝظ اٚ ْا٥ب٘ الإداش٠ المسض١ٝ بٓا٤ا

 ؼددٖا الجُع١ٝ بعد تٛقٝع ايهػـ ايطبي ع٢ً المسٜض ٚإسطاز تكسٜس َٔ ايطبٝب المدتص.

 قواعد التأديب60-5

الجصا٤ات ايتأدٜب١ٝ ايتي يجٛش يصاسب ايصلاس١ٝ بالجُع١ٝ تٛقٝعٗا ع٢ً المدٜس ايتٓؿٝرٟ ع٢ً 

  إٔ تهٕٛ ٚؾل ايتطًطٌ ايتايٞ:

 ازتهبٗاٝ٘: ٖٚٛ ترنير غؿٗٞ ٜٛد٘ إلى المدٜس َٔ قبٌ ز٥ٝط٘ ٜػاز ؾٝ٘ إلى المدايؿ١ ايتي ايتٓب .1

 المدٜس ٜٚطًب َٓ٘ ايتكٝد بايٓعاّ ٚايكٝاّ بٛادبات٘ ع٢ً ٚد٘ صشٝح.

لرايؿ١ َتطُٔ يؿت ْعسٙ إلى  ازتهاب٘الإْراز ايهتابٞ : ٖٚٛ نتاب ٜٛد٘ إلى المدٜس في ساي١  .2

  المدايؿ١ أٚ تهسازٖا. اضتُسازلجصا٤ أغد في ساي١  المدايؿ١ ٚإلى إَهإ تعسض٘
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ايػسا١َ: ٚتهٕٛ عطِ دص٤ َٔ أدس المدٜس ٜتراٚح بين ادس ّٜٛ ناٌَ ٚأدس خمط١ أٜاّ عٔ  .3

 المدايؿ١ ايٛاسد٠ .

الإٜكاف عٔ ايعٌُ دٕٚ أدس : ٖٚٛ َٓع المدٜس َٔ ممازض١ عًُ٘ َد٠ َٔ ايصَٔ دٕٚ إٔ ٜتكاض٢  .4

 ٖرا الجصا٤ َٔ ّٜٛ إلى خمط١ أٜاّ.عٓٗا أدس أٚ تعٜٛض ٜٚؿسض 

 الحسَإ َٔ ايعلا٠ٚ أٚ تأدًٝٗا لمد٠ لا تصٜد ع٢ً ض١ٓ َت٢ ناْت َكسز٠ َٔ صاسب ايصلاس١ٝ. .5

 تأدٌٝ ايترق١ٝ َد٠ لا تصٜد ع٢ً ض١ٓ َت٢ ناْت َكسز٠ َٔ صاسب ايصلاس١ٝ. .6

ٔ ايصَٔ دٕٚ إٔ الإٜكاف عٔ ايعٌُ َع الحسَإ َٔ الأدس ٖٚٛ َٓع المدٜس َٔ ممازض١ عًُ٘ َد٠ َ .7

 ٜتكاض٢ عٓٗا أدس أٚ تعٜٛض ٜٚؿسض ٖرا الجصا٤ َٔ ّٜٛ إلى خمط١ أٜاّ .

لرايؿ١ َٔ المدايؿات  ازتهاب٘ايؿصٌ َٔ الخد١َ َع المهاؾأ٠ : ٜٚعتبر إْٗا٤ خد١َ المدٜس بطبب  .8

 المٓصٛص عًٝٗا لا تمٓع صسف ناٌَ المهاؾأ٠ المطتشك١ عٔ َد٠ خدَت٘ سطب ْعاّ ايعٌُ .

دصا٤ً غير ٚازد في ٖرا ايلا٥ش١ أٚ في   صاسب ايصلاس١ٝ إٔ ٜٛقع ع٢ً المدٜس ايتٓؿٝرٟلا يجٛش ي .9

 ْعاّ ايعٌُ .

لا يجٛش تػدٜد الجصا٤ في ساي١ تهساز المدايؿ١ إذا نإ قد اْكط٢ ع٢ً المدايؿ١ ايطابك١ َا١٥  .10

 ؿ١ .بتٛقٝع الجصا٤ عًٝ٘ عٔ تًو المداي  ٚثمإْٛ َٜٛا َٔ تازٜذ إبلاؽ المدٜس ايتٓؿٝرٟ

المدٜس ايتٓؿٝرٟ بمدايؿ١ َط٢ ع٢ً نػؿٗا أنجس َٔ ثلاثين َٜٛاً . ٚلا يجٛش   لا يجٛش اتٗاّ .11

بأنجس   تٛقٝع دصا٤ تأدٜبي بعد تازٜذ اْتٗا٤ ايتشكٝل في المدايؿ١ ٚثبٛتٗا في سل المدٜس ايتٓؿٝرٟ

 َٔ ثلاثين َٜٛاً .

الجُع١ٝ َا م   َٓػآتلا يجٛش تٛقٝع دصا٤ تأدٜبي ع٢ً المدٜس ايتٓؿٝرٟ لأَس ازتهب٘ خازز   .12

المدٜس   ٜهٔ َتصلًا بالجُع١ٝ أٚ بأصشاب ايصلاس١ٝ ؾٝٗا . نُا لا يجٛش إٔ ٜٛقع ع٢ً

ايتٓؿٝرٟ عٔ المدايؿ١ ايٛاسد٠ غسا١َ تصٜد قُٝتٗا عٔ أدس٠ خمط١ أٜاّ . ٚلا تٛقٝع أنجس َٔ 

ع٢ً المدايؿ١ ايٛاسد٠ ، ٚلا إٔ تكتطع َٔ أدسٙ ٚؾا٤ً يًػساَات ايتي تٛقع عًٝ٘ أنجس  دصا٤ ٚاسد

َٔ أدس خمط١ أٜاّ في ايػٗس ايٛاسد ، ٚلا إٔ تصٜد َد٠ إٜكاؾ٘ عٔ ايعٌُ دٕٚ أدس ع٢ً خمط١ 

 أٜاّ في ايػٗس.

ٝ٘ ٚاضتذٛاب٘ لا يجٛش تٛقٝع دصا٤ تأدٜبي ع٢ً المدٜس ايتٓؿٝرٟ إلا بعد إبلاغ٘ نتاب١ بما ْطب إي .13

ٚؼكٝل دؾاع٘ ٚإثبات ذيو في لذطس ٜٛدع في ًَؿ٘ الخاص . ٚيجٛش إٔ ٜهٕٛ الاضتذٛاب 
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غؿاٖ٘ في المدايؿات ايبطٝط١ ايتي لا ٜتعد٣ الجصا٤ المؿسٚض ع٢ً َستهبٗا الإْراز أٚ ايػسا١َ 

 باقتطاع َا لا ٜصٜد ع٢ً أدس ّٜٛ ٚاسد ، ع٢ً إٔ ٜجبت ذيو في المحطس .

المدٜس ايتٓؿٝرٟ بكساز تٛقٝع الجصا٤ عًٝ٘ نتاب١ ، ؾإذا اَتٓع عٔ الاضتلاّ أٚ نإ   يجب إٔ ٜبًؼ .14

 اَتٓاعاٚ اخر تٛقٝع غاٖدٜٔ عٔ  غا٥باً ؾيرضٌ ايبلاؽ بهتاب َطذٌ ع٢ً عٓٛاْ٘ المبين في ًَؿ٘ 

سل الاعتراض ع٢ً ايكساز الخاص بتٛقٝع الجصا٤ عًٝ٘ خلاٍ   الاضتلاّ، ٚ يًُدٜس ايتٓؿٝرٟ

إبلاغ٘ بايكساز ايٓٗا٥ٞ بإٜكاع الجصا٤   َٜٛاً )عدا أٜاّ ايعطٌ ايسسم١ٝ( َٔ تازٜذ خمط١ عػس

َٔ ْعاّ ايعٌُ  72عًٝ٘، ٜٚكدّ الاعتراض إلى ١٦ٖٝ تطٜٛل الخلاؾات ايعُاي١ٝ . نُا دا٤ بالماد٠ 

 ايطعٛدٟ.

 سذِ المدايؿ١ المستهب١.  ٜتٓاضب الجصا٤ المٛقع ع٢ً المدٜس َع  يجب إٔ .15

 صا٤ َا م  ٜتِ اعتُادٙ َٔ قبٌ لدًظ الإداز٠ عدا ايتٓبٝ٘ ايػؿٗٞ.لا ٜعتد بالج .16

إذا نإ ايؿعٌ ايرٟ أزتهب٘ المدٜس ٜػهٌ أنجس َٔ لرايؿ١ ؾٝهتؿٞ بتٛقٝع ايعكٛب١ الأغد  .17

 َٔ بين ايعكٛبات المكسز٠ لها.

 يجب نتاب١ ايػساَات ايتي تٛقع ع٢ً المدٜس ايتٓؿٝرٟ في ضذٌ خاص َع بٝإ أسم٘ َٚكداز أدسٙ .18

 َٚكداز ايػسا١َ ٚضبب تٛقٝعٗا ٚتازٜذ ذيو.

ٜعتبر لرايؿ١ تأدٜب١ٝ تطتٛدب الجصا٤ ازتهاب المدٜس يؿعٌ َٔ الأؾعاٍ ايٛازد٠ ظدٍٚ الجصا٤ات  .19

 المسؾل .

 ؼدد المدايؿات ايتي تطتشل الجصا٤ات ٚؾكا يًذدٍٚ المسؾل. .20

 مخاطز وإصابات العنل والخدمات الصحية والاجتناعية66-5 

 ١ٝ تٛؾير ب١٦ٝ آ١َٓ ٚلذؿص٠ ع٢ً ايعٌُ.ع٢ً الجُع  .1

ٜطبل عل المدٜس ايتٓؿٝرٟ في غإٔ إصابات ايعٌُ ٚالإَساض الم١ٝٗٓ أسهاّ ؾسع الأخطاز   .2

 ٖـ .3/9/1421في  33الم١ٝٓٗ َٔ ْعاّ ايتأَٝٓات الادتُاع١ٝ ايصادز بالمسضّٛ المًهٞ زقِ ّ/ 

 اىتَاء عقد العنل61-5 

 َٔ ْعاّ ايعٌُ ايطعٛدٟ. 74الأسٍٛ المٓصٛص عًٝٗا في الماد٠ ٜٓتٗٞ عكد ايعٌُ في أٟ َٔ  .1

إذا نإ ايعكد غير لذدد المد٠ داش لأٟ َٔ طسؾٝ٘ إْٗاؤٙ بٓا٤ً ع٢ً ضبب َػسٚع يجب بٝاْ٘   .2

بمٛدب إغعاز ٜٛد٘ إلى ايطسف اآدخس نتاب١ قبٌ الإْٗا٤ بمد٠ لا تكٌ عٔ ثلاثين َٜٛاً إذا نإ 

 ٜاً ، ٚلا ٜكٌ عٔ خمط١ عػس َٜٛاً بايٓطب١ إلى غيرٙ.أدس المدٜس ايتٓؿٝرٟ ٜدؾع غٗس
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إذا أُْٗٞ ايعكد يطبب غير َػسٚع نإ يًطسف ايرٟ أصاب٘ ضسز َٔ ٖرا الإْٗا٤ الحل في  .3

تعٜٛض تكدزٙ ١٦ٖٝ تط١ٜٛ الخلاؾات ايعُاي١ٝ ،ٜساع٢ ؾٝ٘ َا لحك٘ َٔ أضساز َاد١ٜ ٚأدب١ٝ ساي١ 

 ٚاستُاي١ٝ ٚظسٚف الإْٗا٤.

ٓؿٝرٟ اذا ُٜؿصٌ َٔ عًُ٘ بػير ضبب َػسٚع إٔ ٜطًب إعادت٘ إلى ايعٌُ ٜٚٓعس يجٛش يًُدٜس ايت .4

في ٖرٙ ايطًبات ٚؾل أسهاّ ْعاّ ايعٌُ ٚلا٥ش١ المساؾعات أَاّ ٦ٖٝات تط١ٜٛ الخلاؾات 

 ايعُاي١ٝ .

لا ٜٓكطٞ عكد ايعٌُ بٛؾا٠ صاسب ايصلاس١ٝ ، َا م  تهٔ غدصٝت٘ قد زٚعٝت في إبساّ  .5

ؾا٠ المدٜس ايتٓؿٝرٟ أٚ بعذصٙ عٔ أدا٤ عًُ٘ ، ٚذيو بمٛدب غٗاد٠ طب١ٝ ايعكد ٚيهٓ٘ ٜٓتٗٞ بٛ

  َعتُد٠ َٔ الجٗات ايصش١ٝ المدٛي١ أٚ َٔ ايطبٝب المدٍٛ ايرٟ ٜعٝٓ٘ صاسب ايصلاس١ٝ

لا يجٛش يصاسب ايصلاس١ٝ ؾطذ ايعكد دٕٚ َهاؾأ٠ أٚ إغعاز المدٜس ايتٓؿٝرٟ أٚ تعٜٛط٘ إلا    .6

يًُدٜس ايتٓؿٝرٟ   ( َٔ ْعاّ ايعٌُ غسٜط١ إٔ تتاح ايؿسص١ 80) في الحالات ايٛازد٠ بالماد٠ 

 يهٞ ٜبدٟ أضباب َعازضت٘ يًؿطذ.

يًُدٜس ايتٓؿٝرٟ إٔ ٜترى ايعٌُ دٕٚ إغعاز ، َع استؿاظ٘ عكٛق٘ ايٓعا١َٝ نًٗا في   يحل    .7

 ( َٔ ْعاّ ايعٌُ . 81أٟ َٔ الحالات ايٛازد٠ بالماد٠ ) 

بطبب المسض ، قبٌ اضتٓؿاذٙ المدد   خد١َ المدٜس ايتٓؿٝرٟ لا يجٛش يصاسب ايصلاس١ٝ إْٗا٤  .8

المحدد٠ يلإداش٠ المٓصٛص عًٝٗا في ْعاّ ايعٌُ ٚيًُدٜس ايتٓؿٝرٟ الحل في إٔ ٜطًب ٚصٌ 

 إداشت٘ ايط١ٜٛٓ بالمسض١ٝ.

 .  الحهِ ع٢ً المٛظـ ْٗا٥ٝا بعكٛب١ عٔ دسيم١ لر١ً بايػسف أٚ الأَا١ْ .9

َع تٛضٝح تازٜذ  باضتلاَ٘في َكس ايعٌُ ٜٚٛقع المسضٌ إيٝ٘ يًُدٜس  إٔ ٜتِ تطًِٝ الإخطاز  .10

المدٜس عٔ الاضتلاّ َع إثبات ايٛاقع١ في لذطس زسمٞ ٜٛقع عًٝ٘  اَتٓاعالاضتلاّ ٚفي ساي١ 

 اثٓإ َٔ شَلا٥٘ في ايعٌُ.

ٜطًِ يًُدٜس عٓد اْٗا٤ خدَت٘ غٗاد٠ َٔ ٚاقع ًَـ خدَت٘ َبٝٓا بٗا تازٜذ ايتشاق٘ بايعٌُ  .11

المُٓٛس١ ي٘ ٚذيو في َٝعاد أقصاٙ  ٚالاَتٝاشاتعًُ٘ َٚط٢ُ ايٛظٝؿ١ ٚالأدس  اْتٗا٤ٚتازٜذ 

 أضبٛع َٔ تازٜذ طًب٘ لها )عٌُ نمٛذز غٗاد٠ خد١َ(.
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 مكافأة ىَاية الخدمة61-5

إذا اْتٗت علاق١ ايعٌُ ٚدب ع٢ً الجُع١ٝ إٔ تدؾع إلى يًُدٜس ايتٓؿٝرٟ َهاؾأ٠ عٔ َد٠  .1

ْصـ غٗس عٔ نٌ ض١ٓ َٔ ايطٓٛات الخُظ الأٚلى، ٚأدس  خدَت٘ ؼطب ع٢ً أضاع أدس

غٗس عٔ نٌ ض١ٓ َٔ ايطٓٛات ايتاي١ٝ ، ٜٚتدر الأدس الأخير أضاضاً لحطاب المهاؾأ٠، 

 ٜٚطتشل المدٜس ايتٓؿٝرٟ َهاؾأ٠ عٔ أدصا٤ ايط١ٓ بٓطب١ َا قطاٙ َٓٗا في ايعٌُ.

ٜطتشل في ٖرٙ الحاي١ ثًح إذا نإ اْتٗا٤ علاق١ ايعٌُ بطبب اضتكاي١ المدٜس ايتٓؿٝرٟ  .2

المهاؾأ٠ بعد خد١َ لا تكٌ َدتٗا عٔ ضٓتين َتتايٝتين، ٚلا تصٜد عٔ خمظ ضٓٛات، ٜٚطتشل 

ثًجٝٗا إذا شادت َد٠ خدَت٘ ع٢ً خمظ ضٓٛات َتتاي١ٝ ٚم  تبًؼ عػس ضٓٛات ٜٚطتشل المهاؾأ٠ 

 نا١ًَ إذا بًػت َد٠ خدَت٘ عػس ضٓٛات ؾأنجس.

اؾأ٠ نا١ًَ في ساي١ تسن٘ يًعٌُ ْتٝذ١ يك٠ٛ قاٖس٠ خازد٘ عٔ ٜطتشل المدٜس ايتٓؿٝرٟ المه .3

 إزادت٘.

 –المدٜس ايتٓؿٝرٟ ٚدب ع٢ً الجُع١ٝ دؾع أدسٙ ٚتصؿ١ٝ سكٛق٘ خلاٍ أضبٛع   إذا اْتٗت خد١َ .4

ٖٛ ايرٟ أ٢ْٗ   َٔ تازٜذ اْتٗا٤ ايعلاق١ ايعكد١ٜ، أَا إذا نإ المدٜس ايتٓؿٝرٟ –ع٢ً الأنجس 

١ٝ تصؿ١ٝ سكٛق٘ نا١ًَ خلاٍ َد٠ لا تصٜد ع٢ً أضبٛعين، ٚيصاسب ايعكد ، ٚدب ع٢ً الجُع

 ايصلاس١ٝ إٔ يحطِ أٟ دٜٔ َطتشل ي٘ بطبب ايعٌُ َٔ المبايؼ المطتشك١ يًُٛظـ.


